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1. Введение
Приподготовке отчёта о результатахсамообследованияМКДОУ— детского сада «Земляничка»соблюдалисьследующие

принципы:
1. Структурапредставленногоотчёта о резулыатахсамообследованияМКДОУ- детского сада «Земляничка», подходы

к анализу результатовсоответствуютМетодическимрекомендациямпо подготовке отчета о результатах
самообследованияобразовательнойорганизации(письмо МинобрнаукиНовосибирскойобластиот 30.05.2014

ЛГ22756-03/25.

2. Источникинформации:электронныйсервисдля сбораинформациио показателях деятельности общеобразовательных
организаций, подлежащих самообследованию, разработанныйГосударственнымказенным учреждением
Новосибирскойобласти«Новосибирскийинститутмониторингаи развитияобразования».

З. В ходе подготовки отчётаопределены«укрупненные»направленияанализа.
4. В процессесамообследованияпроведенаоценка:

образовательнойдеятельности, в том числе кадровогообеспечения;
реализацииобразовательнойдеятельности в дистанционном режиме;
функционированиявнутреннейсистемы оценки качества образования;
инфраструктуры;
информационнойоткрытости00;
наличия иработыоргановгосударственно-общественногоуправления;

в удовлетворённостиродителейсторонамиобразовательногопроцесса;
системымероприятийпо охранеи укреплениюздоровьяобучающихся;
материально-техническогооснащения учебныхкабинетов;
наличия и доступностиразличныхформдополнительногообразования

Проведенанализ показателейдеятельности 00, утверждённыхприказомМинобрнаукиРоссийскойФедерацииот 10.12.2013 г. N2 1324
«Об утверждениипоказателейдеятельности образовательнойорганизации, подлежащейсамообследованию», приказомМинобрнауки
Новосибирскойобластиот 15.04.2014 года N2 920 «О сбореинформациио показателях деятельности общеобразовательныхорганизаций,

расположенныхна территорииНовосибирскойобласти».
Отчёт адресованучредителю00, руководителями специалистам органовуправленияобразования, а также родителям

обучающихсяи представителямзаинтересованнойобщественности.



II.

Наименованиеобразовательной
о ганизации

Заведующий
Адресорганизации
Теле он, акс

Ад ес эле оннойпочты
У едитель
ата создания
Лицензия

Обобщенныерезультатысамообследования
Муниципальноеказенное дошкольное образовательноеучреждениеНовосибирскогорайона

1. Воспитательно- образовательная
деятельность

2. Инфраструктура

З.Информационнаяоткрытость

4. Государственно-общественное
управление

5. Климат в учреждении

Новосибискойобласти— детскийсад «Земляничка»
ПотешкинаИринаСергеевна

630545 Новосибирскийрайонс.Березовкапер.Октябрьский, 1
63556 Новосибиский айонп.ЖелезноДоожный л.Школьнаяд.17

383) 2-52-42-30
edunor.rustrawber

Админи ация Новосиб кого айонаНовосиб скойобласти
1974 год

от 12.03.2015г. Се ия54Ј101М 0002201

Направленияанализа

Анализрезультатовобразовательнойработыс детьми за 2025-2026 учебный
год.Оценкафункционированиявнутреннейсистемы оценки качества образования
Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса

Оснащенностькомпьютерамии возможность пользоваться интернетом.
Материально-техническоеибиблиотечно-информационноеобеспечение

Наличиеработающего,обновляемогосайтаМКДОУ - детскийсад «Земляничка»,
наличие гиперссылокна тексты локальных нормативныхдокументов

Наличие на сайте информщииоб органах государственно-общественного
управления(положение, контакты)

Удовлетворённостьродителей(законных представителей) воспитанников
сторонамивоспитательно - образовательногопроцесса
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6. Безопасностьпребыванияв ДОУ

7.Охранаи укреплениездоровья

8. Наличие и оценка состояния
помещенийДОУ

9. Развитие воспитанников через
дополнительное образование

Охранаи наблюдениеза порядкомна территории00, обеспечениебезопасностив
учебномпроцессе

Системамероприятийпо охранеи укреплениюздоровьявоспитанников

Оценкаматериально-техническогооснащения помещений00

Наличие и доступность различныхформдополнительного образованияв 00.

Общийохват воспитанников дополнительным образованием.Активностьучастия
и результатыучастиявоспитанников в фестивалях,смотрах, конкурсах.
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Оценкаобразовательнойдеятельности
В МКДОУ— детском саду«Земляничка»функционирует5 групп в возрастеот 2-х до 7-ми лет (118 детей):

Наименованиегруппы

ппа «Ягодка»
ппа «Бабочка»
ппа «Ромашка»
па «Вишенка»
ппа «Р га»

воспитанники в
возрасте3-4 года

Возрастдетей

5-6
6-7
5-6
6-7

Количество
групп

1

1

1

1

1

Наполняемость
групп на

31.05.2026 г

25
23
17

27
26

ПОЛОВОЗРАСТНАЯХАРАКТЕРИСТИКА ВОСПИТАННИКОВ 31.05.2026 г.

воспитанники в

возрасте5-6 лет

Численности
воспитанников с

ОВЗ НР

4
9
6

8

воспитанники в

возрасте6-7 лет

мальчиков

24

итого:

девочек

15

мальчиков

девочек

мальчиков

21

62

56

девочек

22

мальчиков

17

В ДОУполовозрастнаяхарактеристикасоставила мальчиков 53% и девочек 47%.

девочек

19
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1.1 Анализрезультатовобразовательнойработыс детьми за 2025 — 2026 учебныйгод
В соответствии с ФОП ДО, целевые ориентирыне подлежат непосредственнойоценке, в том числе в виде педагогическойдиагностики

(мониторинга); и не являются основанием для их формальногосравненияс реальнымидостижениями детей.Они не являются основой
объективнойоценки соответствия, установленнымтребованиямобразовательнойдеятельности и подготовки детей.Освоение
Программыне сопровождаетсяпроведениемпромежуточныхаттестацийи итоговойаттестации воспитанников (ФГОСДОп. 3.2.2).

Процессмониторингадинамики развитияребенка(группы в ДОУ) основан на целенаправленномсистематическом ведении

наблюдениявзрослыми, на экспертнойоценке специалистов, на анализе продуктовдетскойдеятельности и др.
Инструментариемдля педагогическойдиагностики является карта наблюдениядетского развития, позволяющая фиксировать

индивидуальнуюдинамикуи перспективыразвитиякаждого ребенка.В картеразвитияребенкафиксируютсяустойчивыепроявления
ребенкомключевых компетентностей (соответствующих им умений). Перечисленныев картеразвитияребенкаумения являются
критериями(показателями) проявлениякомпетентности и сформулированыс учетомвозрастныхэтапов.

Содержаниеобразовательногопроцессасоответствуетвозрастными индивидуальнымособенностямдетейкаждойвозрастнойгруппы.

Результатыосвоения ООП

Социально- Художественно-Познавательное Речевое Физическое

Качествоосвоения
образовательных

областей

коммуникативное
развитие

88

развитие

87

развитие

76

эстетическое
развитие

85

развитие

89

ЦельМКДОУ - детского сада «Земляничка» осуществлениеобразовательнойдеятельности по реализацииобразовательныхпрограмм
дошкольного образования.
Предметомдеятельности детского сада является формированиеобщей культуры, развитие физических, интеллектуальных,
нравственных, эстетических и личностных качеств, формированиепредпосылокучебнойдеятельности, сохранениеи укрепление
здоровьявоспитанников.
Основныезадачи деятельности ДОУ:



В

Развитие личности детейдошкольного возрастав различныхвидах общенияи деятельности с учётомих возрастных,
индивидуальных, психологических и физиологическихособенностей.
Созданиеоптимальные условиядля личностно-ориентированноговзаимодействияучастниковобразовательногопроцесса:детей-
педагогов-родителей.
Реализацияобразовательнойпрограммыдошкольного образованияДОУ.
Оказаниеконсультативнойпомощи родителям(законным представителям) дошкольников в возрастеот 2 до 7 лет в вопросах
воспитания и развитиядетей.
Созданиеблагоприятныхусловийдля развитияличности дошкольников, учитываяиндивидуальныеспособностии возможности
каждого ребёнка.
соответствии с поставленными задачами (за отчётный период) ДОУ осуществляетобразовательныйпроцесс, который

регламентируетсярежимомработы,ПрограммойразвитияДОУ, годовым планом работыДОУ, календарнымипланами педагогов,

графикаминепрерывнойобразовательнойи досуговойдеятельности.

Образовательныйпроцессстроитсяв соответствии с принципамидошкольного образования:
полноценное проживаниеребёнкомвсех этапов детства;
индивидуализацияобразовательногопроцесса;
сотрудничестводетейи взрослых;
поддержкаинициативы детейв различныхвидах деятельности;
партнёрствос семьёй;
приобщениедетейк социокультурнымнормам;
формированиепознавательныхинтересови познавательных действийребёнка;
обеспечениеравныхвозможностейполноценного развитиякаждого ребёнкав периоддошкольного детства независимо
от места проживания, пола, нации, языка, социального статуса, психофизиологическихособенностей(в томе числе

ограниченныхвозможностейздоровья);
обеспечениепреемственностиосновных образовательныхпрограммдошкольного и начального общегообразования;
формированиеобщейкультуры личности воспитанников, развитиеих социальных, нравственных, эстетических,
интеллектуальных,физическихкачеств, инициативности, самостоятельности и ответственности ребёнка,формирования
предпосылокучебнойдеятельности;
обеспечениевариативностии разнообразиясодержанияобразовательныхпрограмми организационныхформуровня
дошкольного образования,возможности формированияобразовательныхпрограммразличнойнаправленностис учётом
образовательныхпотребностейи способностейвоспитанников.
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О реализацииобразовательнойдеятельности в дистанционном режиме.
В детском саду«Земляничка»для освоения основнойобразовательнойпрограммыдошкольного образованияв условияхвоспитательно-
образовательногопроцессабыло предусмотренопроведениев форме— онлайн (Сферум и электроннойпочты). Правовыбора
предоставлялосьродителям(законным представителям) исходя из имеющихся условийдля участияих детейв занятиях.
Длякачественной организацииродителямипривычногорежимадля детейспециалистами детского сада систематически проводились
консультации, оказывалась методическая помощь.
О ролиродителей(законных представителей) в достижении результатовобразовательнойдеятельности
Результатыпедагогического анализа; проведенногопо итогам освоения образовательнойпрограммыв дистанционном режиме,

свидетельствуюто снижении результативностиобразовательнойдеятельности вДОУ.
Причинуданнойситуациивидим в следующем:

Отсутствиеочного общениямеждувоспитанниками и педагогами, междусверстникамив игровойи образовательнойдеятельности.
Воспитатель(специалист)физическине может дистанционно изучатьособенностистановления характераребёнка,следовательно,
не имеет возможности определятьсоответствующиесредства, методы и формыосуществленияиндивидуальногоподхода к

дошкольнику.
Нарушениережимадня ребёнка.Оно приводитк ухудшениюнастроенияребёнка,его капризам, пониженномуэмоциональному
фонуи, как следствие, к ослаблениюиммунитета.Следуетпомнить, что соблюдениеправильногорежимадисциплинируетдетей,
повышает их работоспособность,аппетит, улучшаетсон, способствуетнормальномуфизическомуи психологическомуразвитию.
Однаконе все родителиспособнысоздать условиядля реализациирежимадняребёнка.Дажевзросломунелегко распределитьсвой
день.

Дефицитдистанционных обручающихпрограмми курсов.Причина:квалифицированныхспециалистов, способныхсоздавать
подобныеучебныепособия, разрабатыватьпрограммы, на сегодняшнийдень не так много.

Исходяиз сложившейсяситуации, в плане работыдетского сада на 2026-2027 год предусмотретьмероприятия, минимизирующие
выявленныедефициты.

Оценкафункционированиявнутреннейсистемы оценки качества образованияВ МКДОУ - детском саду «Земляничка»утвержденоположение о внутреннейсистеме оценки качества образования.Мониторинг
качества образовательнойдеятельности в 2025-2026 учебномгоду показал удовлетворительнуюработупедагогического коллектива,

несмотряна дистанционныйрежимзанятий.
Состояниездоровьяи физическогоразвитиявоспитанников удовлетворительно800/0 детейудовлетворительноосвоили
образовательнуюпрограммудошкольного образованияв своей возрастнойгруппе. В течение года воспитанники детского сада
участвовалив онлайн- конкурсахи мероприятияхразличногоуровня.
В периодс 09.03.2026 г. по 09.04.2026 г. проводилосьанкетированиеродителей.Участиеприняли87 родителей(из 118), получены
следующиерезультаты:
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Критерий

Удовлетворенностькачеством образования
на основе опросародителей(законныхпредставителей), воспитанников

Процент
довлетво енности

Причины
Родителисчитают, что у детейпериодически
снижается интерес мотивации к НОД в

дистанционном режиме, что связывают с

качеством связи и форматомпроведениязанятий,
в том числе и пос едством гаджетов.

Полученныеданные по итогам анкетированияпозволяют сделать вывод:
.Родителидоверяютпедагогам, довольны сложившейсясистеме воспитания и образованияв детском саду.А это является показателем
качества образовательныхуслуг вДОУ.Они считают, чтоорганизованнаяобразовательнаядеятельность способствуетвсестороннему
развитиюдетей.
2.Созданная система работыудовлетворяетпотребностии запросыродителей.Темне менее, в ходе исследования выявлены проблемы,
существующиев детском саду.
В целях повышения качества предоставляемыхуслугдошкольного образованияв 2026 — 2027 учебномгодунаправитьусилияколлектива
на:
1 .Организациюразвивающейпредметно-пространственнойсредыДОУдля самостоятельнойдеятельности:
2.Активизацию работыс родителямипо вопросамвоспитания и развитиядетей.
З.Привлечениеродителейв культурно-образовательныеи семейныепроекты.В новом учебномгодубудетпродолженаработадетского
сада по улучшениюкачества предоставляемыхуслуг.



1.2. Кадровоеобеспечениеобразовательногопроцесса

Квалификационнаяструктура педагогических кадров
(количество педагогов) Возрастнойсостав педагогическихкадров

(количество педагогов)

5

4

з 2

2
1

1

2023-2024

4

2

1

2024-2025

4

3,5

з
2,5

2

1,5

1

0,5

1 1

з
з

2

1

4

4

з

4050 лет
2025-2026

25-30 лет 30-40летдо 25 лет

п 2024-2025 п 2025-2026о 2023-202401 категориюп соответствие занимаемойдолжностивысшая жатегория

Образовательныйуровеньпедагогических кадров Структурапедагогических кадровпо стажуработы(количество педагогов)

8

6

5

4

з

2

1

4

2

2023-2024

2

2024-2025

8

2

2025-2026

D высшее

о среднееспециальное

4

3,5

з
2,5

2

1,5

1

0,5

до 5 лет до 10 лет до 20 лет

2023-2024

в 2024=2025

2025-2026,
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Анализ кадровогообеспечения
Позволяетсделать вывод о том, что в ДОУпреобладаютпедагогические работникисо среднимпрофессиональнымпедагогическим
образованием(их количество составляет 67' И), со стажем работыдо 10 и до 20 лет (909/0) . Один:педагог не имеет квалификационной
категории %), имеют первуюквалификационнуюкатегорию56 %,. Преобладающийвозрастнойуровеньпедагогов это педагоги от 40
до 55 лет (56 %).

Дошкольноеобразовательноеучреждениеукомплектованокадрами10096;

Об ИКТ-компетенцияхпедагогов
Анализ.данных, полученных на основе наблюденияи опроса воспитателей по применениюинформационныхтехнологий в

образовательнойдеятельности, в том числе и дополнительном образовании,показал, что педагоги испытывали существенныетрудности,
связанные с отсутствиемнеобходимыхкомпетенцийдля подготовки к дистанционным занятиям и их проведению, при применении
дистанционных инструментовдля проведениязанятийв Skype, Zoom.
88% педагогов отметили, что в их педагогическойдеятельности ранеене практиковаласьтакая формаобученияи у них не былоопыта
для ее реализации.

Трудностивоспитателейв процесседистанционного обученияАнализпедагогическойдеятельности воспитателейв периодраспространенияпандемии выявил следующиетрудности:
отсутствиевозможностейили их недостаточность для совместнойработыс воспитанниками в реальномвременипо причине
низкой мотивации родителейк занятиям с детьми-дошкольниками;

• компетентностные дефицитыв областиподготовки заданийдля дистанционного обученияили адаптации имеющегося;
• установлениеконтакта с детьми во времяпроведениязанятий в режимереальноговремени.

Наличиетехнических специалистов в штате организации
Переходна дистанционныйрежимработыпоказал настоятельнуюпотребностьв наличии специалиста(ов) в штате детского сада для
технической поддержкивоспитателейпри организациии проведениизанятий с детьми, массовых мероприятийс родителямии
консультацийдля участниковобразовательныхотношений.Задачаадминистрациив 2026-2027' году — решитьвопросо включении в
штатное расписаниесоответствующего(их), специалистов и обеспечитьсреднююзаработнуюплатупо организациидля даннойкатегории
сотрудников,

Повышение квалификации
Результатыанализа направленийи тематики дополнительных профессиональныхпрограмм(повышение квалификации), которыеосвоили
воспитатели детского сада за три последние года, включая и 2026 год, показывают, что педагоги постоянно повышают свой
профессиональныйуровень, посещение онлайн- вебинаров,семинаров, конференций.
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2. Инфраструктураобщеобразовательнойорганизации

2025-2026 уч.г.- косметическийремонтпомещенийДОУсилами работниковДОУ

В ДОУ имеется 12 шт. оборудования(компьютеры, ноутбуки): 2 в

кабинетезаведующего, 5 в групповых помещениях для воспитателей, 3' для

узких специалистов, 2 у заведующегохозяйством;1 мультимедийное
оборудованиес диапроектором;З музыкальныхцентраи 1' телевизордля

В ДОУ имеется методическая литература и наглядныйматериал,
художественнаялитературадля воспитанников в каждойвозрастнойгруппе.
Воспитателиимеют возможность выхода в сеть интернет(Wi-Fi)

13



З. Информационнаяоткрытостьобщеобразовательнойорганизации
Показатель

Наличие работающего,
обновляемогоне реже одного
разав 2 недели сайтаМКДОУ-
детскийсад «Земляничка»,
оценка по четырехбалльной

Значениепоказателя

2023-2024 2024=2025 2025-2026
4

75

4

87

5

100

Интернет-сайт00 strawberry.edusite.ru является
важнейшим элементом информационнойполитики

образовательногоучреждениясовременного и

инструментомрешения ряда образовательныхзадач,

связанных с формированиеминформационной.
Служитплощадкойдля вовлечения родителей(законных

представителейвоспитанников) в процессвоспитания и
шкале
Наличие
тексты

образования, позволяет усовершенствовать
гиперссылок на

локальных
взаимодействие, ориентироватьсяна их запросы и
пожелания, убедитьих в высокой репутации 00 и

качестве предоставляемыхуслуг.нормативныхактов,
% от общего количества
до ментов

Гиперссылкина тексты локальных нормативных актов
азвание

Устав общеобазовательнойо ганизации
содержащаяинформациюо методических службахи иных

документах, разработанныхучреждениемдля обеспечения
об азовательного п оцесса
Локальный нормативныйакт, регламентирующийправилаприема
воспитанников
Локальный нормативныйакт, регламентирующийрежимНОД
Локальный нормативныйакт, регламентирующийпорядокоформления,
приостановленияи прекращенияотношениймеждуобразовательным

еждением и или их одителями

иперссылка
h s://strawbe .edusite.ru/sveden/document.html>

https://strawberry.edusite.ru/sveden/document.htmr

https://strawberry.edusite.ru/sveden/document.htmr

h s://strawbe .edusite.ru/sveden/document.htmll
https://strawberry.edusite.ru/sveden/document.htmll



4. Государственно-общественноеуправлениеДОУ
Учредителиобразовательнойорганизации

АдминистрацияНовосибирскогорайона
ГлаваНовосибирскогорайона:МихайловАндрейГеннадьевич

Адрес:г.Новосибирск,ул.Коммунистическая, 33 А
Теиефоны:223-03-08
E-Mail: kancnkinso.rtl
Сайт: http://nsr.nso.ru

Управлениев ДОУстроитсяна принципахединоначалия и самоуправления, обеспечивающихгосударственно-общественныйхарактеруправления.

Формамисамоуправленияявляются: Собраниеколлектива, работников, Педагогическийсовет, Управляющийсовет. Непосредственное
управлениеДОУосуществляетзаведующим.
Деятельностьколлегиальных органовуправленияосуществляетсяв соответствии с Положениями:Положениео Собранииколлектива

работников,Положениео педагогическом совете, ПоложениеобУправляющемсовете.

Представительныморганомработниковявляетсядействующаяв ДОУпервичнаяпрофсоюзнаяорганизация.

Действующаясистема управления позволяет оптимизироватьуправление, включить в пространствоуправленческойдеятельности

значительноечисло педагогов, работниковДОУ, родителей.
На заседаниях, собранияхДОУ рассматриваютсяи активно разрабатываютсявопросы, создания оптимальных и безопасныхусловий

осуществления образовательногопроцесса, оказывается помощь в организациии совершенствованияобразовательнойдеятельности,

распределениястимулирующихвыплатработникамДОУ.
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5. Климат в ДОУ

www.nimro.ru https://bus.gov.ru/pub/home удовлетворённостьродителей,По результатаминтернетголосования на сайте

законных представителейвоспитанников ДОУ, составляет 890/0,

На 2026-2027 уч.год ДОУставит задачупо отработкии внедрениюнетрадиционныхформи методовработыс семьёйс целью
построенияконструктивно-партнёрскоговзаимодействиясемьи и детскогосада
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6. Безопасность пребыванияв ДОУ
Направленияработыколлектива ДОУпо обеспечениюбезопасностивоспитанников

Охоанажизни и здооовья детей

Противопожарнаябезопасность

Предупреждениедорожно-транспортноготравматизма

Обеспечениебезопасностии усилениебдительностипри угрозетеррористическихактов

Работав ДОУ по комплекснойбезопасности

Работас детьми

формированиеудетей
представленийобопасных и вредных
факторах,чрезвычайныхситуациях;
воспитаниенавыков адекватного
поведения в различных
неординарныхситуациях.

Решающимусловием
обеспечениябезопасности
детейявляется формированиеу них с

детства навыков личной безопасности

Работас работниками

изучениенормативно-правовых
документов, локальных актов;
приказовпо учреждению;
инструкцийпо технике
безопасности, должностных
инструкций;
обеспеченииконтроляза
исполнениемданныхинструкций.

Работас родителями

проведениеконсультаций, собраний,
круглых столов,

информация;
стендовая

проектной деятельности в

соответствии с реализацией!раздела
программыпо ОБЖ
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В ДОУвведёнконтрольно-пропускнойрежим

Приёмв ДОУведётсяс 07-30 до 08.30 ч. и с 7.00 до 19.00 В этот промежутоквременивходные дверисистематически открываются
черезвидеонаблюдениеи поступропускнойрежим соблюдаетохранник.

Запрещёнвходв детскийсад лиц, не имеющих отношения к воспитанникам иработникамучреждения.

Запрещеноотдаватьдетейнезнакомымлицам, лицамдо 18 лет или лицам, не имеющим письменного разрешенияот родителей.

От родителейтребуемличной передачиребенкавоспитателю, не допускаетсяпередачаребенкавоспитателю соседнейгруппы;
другомусотруднику

Дляобеспечениябезопасностидетейв ДОУимеются:
металлическиедверина всех входах;
противопожарныедверина входах пожароопасныхпомещений(электрощитовая, теплоузел);
кнопка экстренноговызова с выводом в организацию, осуществляющуюохраннуюдеятельность (ФIКУ «УВО ВНГ Россиипо Новосибирской
области, в лице начальникаКольцовскогоОВО МакароваЕвгенияНиколаевича;фактическийадрес:Новосибирскаяобласть, Новосибирскийрайон, р.п.
Кольцово, 20).

система пожарнойсигнализации (помещенияДетскогосадаоборудованысредствамиохранно-пожарнойсигнализацииАУПС (на базеизделий
системы «ГрандМагистр8АРС» и звуковойсистемойоповещенияи управленияэвакуациейлюдейприпожареРокот -3, также оборудованы
системой«Стрелец-Мониторинг»с выводомсигнала о пожарев подразделениепожарнойохраныбезучаспшя персонала;
система видеонаблюдения(наличие в ДОУсистем наружногои внутреннеговидеонаблюденияобеспечиваетнепрерывноевидеонаблюдение
за состоянием обстановкина всейтерриторииобъекта, архивированиеи хранениеданных в течение не менее 30 суток:Зкамерывнутреннего
наблюдения, 4 камер— наружногонаблюдения:

видеокамерас ИК — подсветкойXWY — 652, Зшт.;
видеокамерас ИК — подсветкойXWY — 1382, 4 шт.;
цифровойгибридныйвидеорегистраторVHVR

— 6204, шт.;
жесткийдиск 2ТВ Seagate BarraCuda (ST2000DM006);

источник резервногопитания PV
— Link PV — DC5A+(ver.D60).
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7. Охранаи укрепление здоровьяобучающихся(воспитанников)
В ДОУсозданы условия, гарантирующиеохрануи укреплениездоровьявоспитанников.

Системаформированиякультурыздоровогои безопасногообразажизни воспитанников:

• Системностьдеятельностипо вопросамздоровьесбереженияотраженав образовательнойпрограммеДОУ, Уставе.
ДОУвзаимодействуетс органамиздравоохранения, с территориальнымУправлениемфедеральнойслужбыпо надзорув сфере
защиты правпотребителейи благополучиянаселения по Новосибирскойобласти, с главным управлениемМЧС Россиипо НСО
отделом надзорнойдеятельности и профилактическойработыпо Новосибирскомурайону, с оперативно-следственнымотделом
полиции N21 Кольцово(НСО, Новосибирскийрайонп.Кольцово, хоззона стр.З,т. 8(383) 232-86-55; 336-66-02.
МедицинскоеобслуживаниеобеспечиваетБерезовскаяврачебнаяамбулатория
В ДОУ находится помещение для приемадетей.Воспитателинесутответственность за здоровьеи физическоеразвитиедетей, проведение
оздоровительно-профилактическихмероприятий, соблюдениесанитарно-гигиеническихнорм, режима, за организациюкачественного
питания.
На всех возрастныхступенях образовательнойдеятельности ДОУ обеспеченапреемственностьи непрерывностьобученияздоровомуи
безопасномуобразужизни.

2 ИнфраструктураДОУсоответствуетусловиямздоровьесбережениявоспитанников:

Состояниеи содержаниетерритории, здания, помещенийДОУ соответствуеттребованиямдействующихсанитарно-эпидемиологических
правил(Постановление ГлавногогосударственногосанитарноговрачаРФ от 15 мая 2013 г. N2 26 «Об утвержденииСанПиН«Санитарно-
эпидемиологическиетребованияк устройству, содержаниюи организациирежимаработыдошкольных образовательныхорганизаций»),

требованиямпожарнойбезопасности.
• Водоснабжение, канализация, вентиляция, освещение соответствуюттребованиям
Созданыусловиядля организациипитания воспитанников, храненияи приготовленияпищи в соответствии с требованиямиСанПиН

32 Рациональнаяорганизацияобразовательнойдеятельности:

В образовательнуюпрограммуДОУвключены задачи по физическомуразвитшообучающихся.
В программуразвитиявключены задачи по сохранениюи укреплениюздоровьяобучающихся.
Объемобразовательнойнагрузки, включая реализациюдополнительных программ, определенв соответствии с

В образовательнойдеятельности используютсяформы,методы, педагогические технологии адекватные возрастнымвозможностям и

особенностямобучающихся.
Соблюдаютсянормыдвигательнойактивности, здоровьесберегающийрежим, в том числе использование информационно-коммуникационных
технологий.



Учитываютсяиндивидуальныеособенностиразвитияобучающихся.
В ДОУсозданблагоприятныйэмоционально-психологическийклимат.

Организацияфизкультурно-оздоровительнойи спортивно-массовойработы:
С воспитанниками, организуетсянепосредственнообразовательнаядеятельностьпо физическойкультуреЗ разав неделю, в том
числе 2 разав спортивном, зале, Тразна прогулке(старшая, подготовительнаягруппы), планируетсясамостоятельная двигательная
деятельность, динамические паузы;физкультурныеминутки, двигательно-игровыечасы, спортивныепраздники, досуги, в том
числе с участиемродителейвоспитанников, Дниздоровья(последний день месяца), Неделиздоровьяв каникулярноевремяи др.

Используютсяупражнениядля снятия зрительногонапряжения, упражненияна профилактикуплоскостопия, осанку.

5.0рганизщиясистемы просветительскойи методическойработыс участникамиобразовательнойдеятельности повопросамздоровогои
безопасногообразажизни:

Проводятсяучебныезанятия с воспитанниками и работникамиДОУпо эвакуациина случайчрезвычайныхситуаций.
Оформляютсяежемесячно папки-передвижки, уголкипо тематике «Здоровьеобразжизни всегда и везде); где отмечается важная тема — это

Здоровьедетей.
6. Организованмониторингпо сохранениюи укреплениюздоровьявоспитанников:

Отслеживаетсядинамика показателейздоровьядетей, заболеваемости, травматизма, показатели пропусковпо болезни.
• Ежегодноданные о заболеваемостивключаются в отчет по самообследованиюдеятельности ДОУ.
Проводитсяанкетированиеродителейна предметудовлетворённостиродителей(законных представителей) комплексностью и
системностьюработыДОУпо сохранениюи укреплениюздоровьявоспитанников.



8. Наличие и оценка материально-техническогооснащения помещенийДОУ,
предметно-развивающейсреды

Предметно-развивающаясредастроитсяв соответствии с условиямиреализацииосновойобщеобразовательнойпрограммыдошкольного
образования.Предметно-развивающаясредаявляется важным факторомвоспитания и развитияребенкадошкольного возраста.В ДОУ
предусмотреновыделение микро-и макросредыи их составляющих.Микросреда- это внутреннееоформлениепомещений.Макросреда- это

ближайшееокружениедетского сада (игровые участкидля каждойразновозрастнойгруппы, цветники, зоны для занятийфизическойкультурой).
Имеетсяпереченьматериалови оборудования,в соответствии с требованиямиФОП и ФГОС.

Оборудованиепомещенийбезопасно, здоровьесберегающее,эстетически привлекающееи развивающее.Мебельсоответствуетростуи
возрастудетей, игрушкиобеспечиваютмаксимальныйдля данного возрастаразвивающийэффект.

Е' Пространствогруппорганизованов виде хорошоразграниченныхзон («зон» и «уголков»),

центрБиблиотеки;
центрпатриотическоговоспитания;
центрмузыкально-театрализованнойдеятельности;
игротека(с развивающими, настольно-печатнымииграмии др.видамиигр);

центрматематики и строительно-конструктивныхигр;
центрисследовательскойдеятельности;

центрсюжетно-ролевойигры;-центртрудовойдеятельности;
центризодеятельности.

Всецентрыоснащенные развивающимматериалом(книги, игрушки,материалыдля творчестваи т.п.). Всепредметыдоступныдетям, находятся на
уровнеростаребенка.Оснащениеуголковили центровменяется в соответствии с тематическим планированиемобразовательногопроцесса.
В групповыхкомнатах предусмотренопространстводля самостоятельнойдеятельности детей, котораяпозволяет дошкольникам выбиратьдля себя
интересныезанятия, чередоватьв течение дня игрушки.
Реализациявышеперечисленныхкомпонентов средыпозволяет ребенкукомфортночувствоватьсебяв помещении детского сада и оказывает

благоприятноевоздействиена его безопасноевсестороннееразвитие.
В детском садуучебно-методическоеи информационноеобеспечениедостаточное для организацииобразовательнойдеятельности и

эффективнойреализацииобразовательныхпрограмм.

В то же времярежим работыв дистанционном форматепоказал отсутствиенеобходимыхкомплектов заданийдля работыв онлайн-
режимеи инструкцийдля родителейи детей.В связи с чем ответственнымлицам детского сада необходимов 2026-2027 годупоставить
вопросна контрольв рамкахВСОКО и запланироватьих приобретение(при наличии).

ОрганизацияпроведенияНОДс детьми в дистанционном режимевыявила недостаточность библиотечно-информационногообеспечения.
В связи с чем в 2026-2027 учебномгодунеобходимообеспечитьподборкуонлайн-ресурсов,поиск и/или разработкувидеоконтента,



определениеэлектронногоресурсадля размещенияобучающихматериалов, инструкций, методических рекомендацийи др., а также
пополнить библиотечныйфондметодическойлитературойи комплектами заданийпо всем образовательнымобластямосновной;
общеобразовательнойпрограммыдля подготовки педагогов к проведениюзанятийв онлайн.

Оценкаматериально-техническогооснащения ДОУпо пятибалльнойшкале — 5 баллов(в достаточном количестве ПК, оборудованиядля
музыкальныхзанятий, экранов) для организацииобразовательнойдеятельности обучающихсяпо требованиюФОП и ФГОС.
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9. Развитиеобучающихсячерез дополнительное образование
Часть программы, формируемаяучастникамиобразовательныхотношений, реализуется:в дошкольном образовательном
учреждениичерез кружковуюработуво всех возрастных группах.В соответствии с этим для реализациивыбранных
направленийбыливыбраныи разработаныпрограммы,

Наименованиекружка Кол-воДетей,

«Орлята-Дошколята»910/0

В ДОУ предпочтениеотдаётся таким
формамДополнительногообразованиякак

кружки по интересам, в которых
занимаются дети от Здо7лет.
Охватвоспитанников составляет 100 %

Участие обучающихсяв фестивалях, смотрах, конкурсах

Названиеконкурса

«Разделяйи
сохраняй»

Показатель

Участники

Дипломанты

У овень п овеДения
областнойвсе оссийский

390/0

В течении учебногогодавоспитанники вместе со своими воспитателями, родителями(законными представителями) принимали
активное участие в конкурсахразногоуровня.



10.Переченьдостижений, значимых для ДОУв 2025-2026 году

N п/п Уровень, мероприятия(конкурса)

(Достижения педагогов)

Название

Социальнаяакция «Разделяйи сох аняй»

Результат
благодаственное письмо1 Областной

ш. Прогноздальнейшегопути развитияДОУ
Цельдальнейшегопути развития ДОУ:Обеспечениесоответствия качества ДОФОП и ФГОС для реализациипреемственностипри
переходена новуюступеньобразования.
Задачи:
1.Создание условийдля развития, сохраненияи формированияздоровьяличности черезреализациюкомплекснойсистемы по

физическомувоспитанию и оздоровлениюдетейдошкольного возраста.
2 .Обеспечениеэффективностимониторинговойдеятельности, как средстваразвитиякачества дошкольного образования.

> Длярешенияпервойзадачи предполагаетсяобеспечить:
- реализациюздоровьесберегающихтехнологий;
-разработкуи реализациюновых программ;
-развитиематериальнойбазы;
-интеграциювоспитательнойи образовательнойдеятельности;

-оказание консультативнойи методическойпомощи родителям(законным представителям)по вопросамвоспитания, развития и

оздоровлениядетей.
Длярешениявторойзадачи предполагаетсяобеспечить:

- осуществление взаимодействияобучающихсяразноговозраста;
- совершенствованиенормативнойправовойбазы, определяющейобразовательныйпроцесс, управленческуюдеятельность.



- осуществлятьвзаимодействиес организациямиДКБерезовка,Березовскаясельская библиотека, МКОУ — БерезовскаяСОШ NQ12,

родителями(законными представителями)детей, МКОУ — ЖелезнодорожнаяСОШ N2121, ДДТ«Мастер»и т.д.
- привлечениесемейобучающихсяна участие в конкурсахразногоуровня;

Длярешениятретьейзадачи предполагаетсяобеспечить:
- разработкуновых методов контроляи оценки качества образования;
- расширениепедагогического опытаработыДОУна районном,региональноми всероссийскомуровнях.

Отчетподготовлен 17.04.2026.

заведуощимМКДОУ - детскийсад «Земляничка» И.С.Потешкина


